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Metković, 7. studenoga 2014. godine 

Na temelju članaka 17. i 19. stavka 1. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08. i 61/11. – u nastavku teksta: 
ZSN), vršiteljica dužnosti pročelnice Jedinstvenoga upravnog odjela Grada Metkovića raspisuje 

JAVNI NATJEČAJ 

za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel Grada Metkovića na radno mjesto: 

komunalni redar – 1 izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca. 

Opći uvjeti za prijam u službu: 

– punoljetnost, 

– hrvatsko državljanstvo, 

– zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima. 

Pored općih uvjeta za prijam u službu, kandidati moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete: 

– srednja stručna sprema ekonomskog, upravno- pravnog, građevinskog, tehničkog smjera ili 
gimnazija 

– najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 

- komunikacijske vještine 

– položen državni stručni ispit 

– položen vozački ispit B-kategorije 

– poznavanje rada na računalu. 

Natjecati se mogu osobe oba spola. 

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen državni stručni ispit, uz obvezu da ga polože u 
roku godine dana od dana prijma u službu. 

U službu ne može biti primljen kandidat za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a. 

Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete provesti će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na natječaj. 

Na web-stranici Grada Metkovića (www.metkovic.hr) dostupni su podaci o opisu poslova te 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popunjava, način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja, te pravni izvori za pripremanje kandidata za tu 
provjeru. 



Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Grada Metkovića objavit će se vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije održavanja provjere. 

Uz pisanu prijavu kandidati obavezno prilažu: 

– životopis, 

– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik važeće osobne iskaznice ili putovnice, a kandidat koji 
nema nijednu od navedenih isprava hrvatsko državljanstvo dokazuje domovnicom), 

– elektronički zapis o stažu koji je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje ili potvrdu 
koju je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, 

– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome), 

– potvrdu ili drugi odgovarajući dokaz o traženom radu u struci (preslik radne knjižice s osobnim 
podacima i podacima o radnom stažu) 

– dokaz o položenome državnom stručnom ispitu, za kandidate koji imaju položen ispit (preslik 
svjedodžbe), 

– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak, ne starije od 6 
mjeseci, 

– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju zapreka iz članaka 15. i 16. ZSN-a, 

– preslik vozačke dozvole. 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natječaj te će o tome biti obaviještena 
pisano. 

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u službu prema posebnom zakonu, dužan je u 
prijavi pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Uz prijavu na natječaj dužan/na je priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
kao i rješenje o priznatom statusu iz kojega je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o 
nezaposlenosti. 

Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, na adresu: Grad Metković, Povjerenstvo za provedbu natječaja, 
Stjepana Radića 1, 20350 Metković, s naznakom: »Prijava na javni natječaj za prijam u službu 
komunalnog redara« – ne otvaraj«. 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku. Nakon konačnosti 
rješenja o prijmu u službu, kandidatima koji ne budu primljeni putem pošte će biti vraćena 
dokumentacija priložena prijavi. 
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Podaci vezani uz natječaj za prijam u službu komunalnog redara u 
Jedinstveni upravni odjel Grada Metkovića 

 
 

Grad Metković – v. d. pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada Metkovića raspisala je natječaj 
za prijam u službu komunalnog redara u Jedinstveni upravni odjel Grada Metkovića na neodređeno 
vrijeme. Natječaj je objavljen u „Narodnim novinama“ broj 132/14 od 12. studenoga 2014. godine, na 
oglasnoj ploči Grada Metkovića i na web stranici Grada Metkovića www.metković.hr.  
Prijave na natječaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave natječaja. Za računanje roka 
mjerodavan je dan objave u Narodnim novinama.  
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08 i 61/11) i raspisanog natječaja za prijam u 
službu u Jedinstveni upravni odjel Grada Metkovića od 7. studenoga 2014. godine, Grad Metković 
obavještava kandidate:  
 
I. Podaci o plaći 
Osnovnu brutto plaću radnog mjesta komunalnog redara sačinjava umnožak koeficijenta radnog 
mjesta 1,70 i osnovice koja iznosi 2.745,00 kuna. Za svaku godinu radnog staža plaća se uvećava za 
0,5%.  
 
II. Opis poslova  
Obavlja nadzor nad provedbom odredbi Odluke o komunalnom redu te sankcionira aktivnosti koje 
predstavljaju remećenje komunalnog reda. Donosi rješenja kojima nalaže fizičkim i pravnim osobama 
radnje u svrhu održavanja komunalnog reda. Vrši nadzor nad provedbom svih ostalih općih akata 
Grada Metkovića iz oblasti komunalnih djelatnosti gdje je to općim aktima propisano. Izriče 
mandatne kazne te predlaže pokretanje prekršajnog postupka. Surađuje sa svim gradskim ustanovama 
i društvima u vezi primjene Odluke o komunalnom redu. Vrši premjer objekata i dostavlja podatke 
višem stručnom suradniku za komunalnu naknadu. Predlaže mjere za unapređenje stanja u domeni 
komunalnih djelatnosti. Vrši nadzor nad provedbom odredaba Zakona o buci, Zakona o prijevozu u 
cestovnom prometu, Zakona o održivom gospodarenju otpadom i Zakona o građevinskoj inspekciji 
koje su stavljene u nadležnost komunalnih redara. Sudjeluje u izradi općih akata u svom djelokrugu 
rada te predlaže njihove izmjene u cilju poboljšanja poslovanja. Obavlja i druge poslove koje mu 
povjeri Gradonačelnik, pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela i voditelj Odsjeka. 
 
III. Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvaća pisano testiranje i intervju. Za 
svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1 do 10. Intervju se provodi samo s 
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja.  
Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i 
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natječaj.  
Vrijeme održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata bit će objavljeno na web 
stranici Grada Metkovića (www.metković.hr) i na oglasnoj ploči Grada Metkovića, najkasnije pet 
dana prije održavanja provjere.  
 
IV. Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:  
 
1. Zakon o općem upravnom postupku (NN br. 47/09) 
2. Prekršajni zakon (NN broj 107/07, 39/13 i 157/13) 
3. Zakon o komunalnom gospodarstvu ( NN br. 36/95, 109/95, 21/96, 70/97, 128/99, 57/00, 
129/00, 59/01, 82/04, 110/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 153/09, 49/11, 84/11, 90/11, 144/12, 
94/13, 153/13) 
4. Zakon o prijevozu u cestovnom prometu ( NN br. 82/13) 
5. Zakon o održivom gospodarenju otpadom (NN br. 94/13) 
6. Zakon o građevinskoj inspekciji (NN br. 153/13) 
7. Zakon o zaštiti od buke (NN br. 30/09, 55/13 i 153/13) 
8. Odluka o komunalnom redu (Neretvanski glasnik br. 1/08) 


